REFERENCNY RAMEC KOMPETENCII NA ZAPOJENIE MLADYCH LUDI DO ROZHODOVANIA SAMOSPRAVY

Pre pracovnikov samosprav alebo prislusné organizacie, ktorych naplriou prace je zapajanie mladych ludi do rozhodovania samospravy

KLUCOVE ULOHY/
KOMPETENCIA

Hodnoty a postoje

&

Vedomosti

., .
. ~

F——1

Zruénosti

Organiza¢né prostredie

Vytvorit v ramci samospravy
prostredie podporujice zapojenie
mladych Pudi do rozhodovania.

Som presvedceny, ze pre udrzateln(
demokratickd kultdru je nevyhnutna
Gcast mladych ludi.

Protirecim tym, ktori zastavaju
negativne nazory alebo stereotypy
o mladych Pud’och.

Sledujem pravne ramce na miestnej,
narodnej a eurdpskej drovni tykajuce
sa Ucasti mladeze na rozhodovani.

Rozumiem politickému prostrediu
samospravy, pokial' ide o politiku v
oblasti mladeze.

Presadzujem Gcéast mladeZe na
rozhodovani s cielom ziskat podporu
verejnych Cinitelov a politickych
predstavitelov.

Mobilizujem d’al$ie relevantné
zainteresované strany na vsetkych
urovniach a spolupracujem s nimi s
ciePom zlepsit uéast miadych Pudi

na rozhodovani.

Politicki predstavitelia uznavaju a
podporuji Géast mladeze
na rozhodovani.

Zamestnanci samospravy maju motivaciu
a st odborne pripraveni na to, aby
zapajali mladych ludi do rozhodovania.

Posilnit postavenie mladych Pudi,
ich organizacii a komunit v
suvislosti s ich uéastou na rozho-
dovani v ramci samospravy.

Som pripraveny zapajat mladych
Pudi s osobitnymi potrebami
a s nedostatkom prilezitosti.

Cenim si napady a navrhy
mladych ludi.

Viem, ako najst dokazy o potrebach a
realite mladych ludi v mojej komunite.

Poznam rozmanité prostredie
miestnej komunity mladych ludi.

Podporujem posnnovanle postavenia
mladych ludi vo vztahu k G¢asti na
rozhodovani.

Komunikujem a spolupracujem s
mladymi Pud'mi ako so seberovnymi
a pouzivam primerany jazyk.

Mladi ludia a ich organizacia su
pripraveni a schopni zu¢astriovat
sa na rozhodovani.

Existuju angazovani a aktivni
zastupcovia mladeze a mladeznicki
veduci, ktori sa zi¢astriuju na
rozhodovani.

Vypracovat politiku, stratégiu a
vytvorit’ Struktaru pre uéast
mladeze na rozhodovani.

Zastavam hodnoty demokracie, ludskych
prav a pravneho Statu ako zaklad
demokratickej kultary.

Mladych Pudi vnimam ako sti¢asnych
aj buducich obéanov mojej
komunity.

Som oboznameny s inymi existujucimi
postupmi Uc¢asti mladeze
na rozhodovani.

Poznam teorie a modely Ucasti
mladeze na rozhodovani.

Viem davat a prijimat spatnu vézbu a
viem sa poucit z chyb.

Navrhujem stratégie a plany, ktorymi
sa zabezpeduje uéast miadych
Pudi na rozhodovani.

Samosprava ma politiku/stratégiu pre
Gcast mladych ludi na rozhodovani
zalozend na dékazoch.

Existuje struktura/system ktorymi sa
zabezpeduje ucast mladeze na
rozhodovani.

Riadit uéast mladeze na rozho-
dovani a potvrdzovat jej vplyv.

Medzi mladymi Pud'mi sa citim
pohodine a som otvoreny ucasti
na aktivitach s nimi.

Som pripraveny riadit rozne potreby
rozmanitych zainteresovanych stran a
cielovych skupin mladeze.

Poznam zaklady riadenia projektov
a programov.

Poznam finan¢né nastroje (granty,
zdroje, programy), ktoré sluzia na
podporu ucasti mladeze.

Sirim vysledky a Gspechy Géasti
mladeze v ramci Sirsej komunity.

Pouzivam vhodné digitéalne sluzby
a technoldgie na zlepSenie ucasti
mladeze na rozhodovani.

Samosprava poskytuje potrebné
zdroje a nastroje na zapojenie
mladych ludi do rozhodovania.

Samosprava prijima viditelny a verejny
zavézok vodi mladym ludom.
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